《丽水市学前教育发展第四轮行动计划（2021—2025年）》的起草说明

一、制定文件的必要性和可行性

经过三轮行动计划实施，全市学前教育坚持规范、内涵、优质的发展方向，扩容薄改，提升质量，有效扩大了学前教育公共资源，在幼儿园项目建设、保障经费、保教质量等方面取得了较大成效。但学前教育仍是我市基础教育中的“短板”，公办幼儿园资源紧缺，优质园比例还需进一步提升，整体发展水平不够高，劳动合同制教师收入待遇低，保障全体适龄儿童就近接受学前教育的公共服务体系还不完善。为贯彻落实《浙江省学前教育条例》、《浙江省 学前教育发展第四轮行动计划 (2021—2025 年)》等文件精神,进一步提升我市学前教育水平，满足人民群众对高质量学前教育的需求，促进我市学前教育均衡优质发展，办好人民满意的学前教育，根据《浙江省 学前教育发展第四轮行动计划 (2021—2025 年)》的通知》（浙教基〔2022〕13 号）等文件精神，我局联合市编委办、发改、公安、民政、财政、人社、自然资源局、建设、卫生健康、市场监管、农业农村局等十二个部门特制定《丽水市学前教育发展第四轮行动计划（2021—2025年）》。
二、起草情况

为认真实施丽水市学前教育发展第四轮行动计划工作，丽水教育局联合11各部门成立了四轮行动计划制定工作小组，明确了各部门的职责分工，组织各部门认真学习教育部、省、市相关的学前教育文件，在大家讨论研究的基础上，由教育局代起草了四轮行动计划的初稿。为精准科学制定四轮行动计划，四轮工作小组下发四轮行动计划征求意见稿，通过实地调研走访景宁、云和、缙云等地召开座谈会，听取征求意见反馈。经过几轮的修改最终形成《《丽水市学前教育发展第四轮行动计划（2021—2025年）》。
征求意见稿》，下发到各县市区教育局及相关部门征求建议。根据征求建议反馈，在此基础上完善四轮行动计划。现我局联合市里十一个部门特制定《丽水市学前教育发展第四轮行动计划（2021—2025年）》。
三、需要解决的主要问题

解决全市学前教育能更加优质均衡，全面提升全市学前教育发展水平，扩大学前教育优质资源布局，加大学前教育财政经费的投入，提高公办幼儿园在园幼儿比例、优质园的在园幼儿比例及普惠幼儿园在园幼儿比例，同时加强幼儿园教师队伍建设和保障幼儿园教师工资待遇。
四、拟规定的主要制度和拟采取的主要措施
（一）主要遵循以下原则：

1.坚持党的领导。全面加强党对学前教育事业的领导，坚持为党育人、为国育才，坚持社会主义办学方向，健全立德树人落实机制，推进德智体美劳五育并举，促进幼儿健康快乐成长。
2.坚持政府主导。贯彻全市统筹、以县为主，乡镇（街道）参与的学前教育管理体制。落实政府在规划建设、投入保障、队伍建设、质量监管等方面的主体责任，健全并落实学前教育财政经费保障机制和成本分担机制，办群众满意的幼儿园。
3.坚持公益普惠。拓宽幼儿园举办渠道，大力发展公办幼儿园，提高公办幼儿园比例，制定实施公办幼儿园成本分担机制，完善普惠性民办幼儿园的财政扶持政策，着力扩大普惠性学前教育资源供给，努力推动优质普惠性民办幼儿园与公办幼儿园同质同价。
4.坚持特色优质。遵循幼儿身心发展规律，进一步深化课程改革，推进幼儿园与小学双向科学衔接，以幼儿为本，坚持游戏为基本活动，推进“云和木玩”游戏等教育活动，探索建立具有丽水特色的优质学前教育多元路径。
5.坚持创新发展。强化目标导向、问题导向，加大改革力度，破解体制机制障碍，完善质量监测体系，激发办学办园活力，促进优质均衡发展，推进学前教育治理体系和治理能力现代化。
二．主要措施

 1.优化学前教育资源供给

 2.加大学前教育投入力度

3.加强学前教育队伍建设

4.加强学前教育队伍建设 

  5.规范幼儿园办园行为

6.强化学前教育管理创新

五、其他需要说明的情况

无
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