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一、文件制定的背景依据
近年来，国家密集出台关于职业教育高质量发展政策，开启了我国职业教育大改革大发展的新纪元。2022年5月1日《中华人民共和国职业教育法》（修订稿）的颁布实施，为职业教育的发展带来了新动力、新方向、新发展形式，首次明确，职业教育是与普通教育具有同等重要地位的教育类型。在党的二十大报告中，对进一步强化职业教育的表述鲜明具体，如“统筹职业教育、高等教育、继续教育协同创新，推进职普融通、产教融合、科教融汇、优化职业教育类型定位”等，这为未来职业教育的发展提供了重要指引，也有力提振了人们对职业教育发展前景的信心。为落实新《中华人民共和国职业教育法》和党的二十大精神，确保职业教育能够更好的培养社会经济所需要的高素质技能型人才，需通过有关政策和行动来予以破解和推进。
2、 文件的适用对象
丽水市职业教育相关主体。
三、需要解决的主要问题
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的二十大精神，牢固树立新发展理念，积极服务丽水市重大战略，把职业教育摆在经济社会发展和教育改革创新中更加突出的位置，统筹职业教育、高等教育、继续教育协同创新，促进职业教育提质培优、增值赋能，提升适应性和吸引力。通过三年努力，完成区域“中高本企”一体化职业教育改革省级试点工作，建成国家级优质校3所，优质专业7个；省级高水平学校5所，高水平专业21个；技师学院四所;单招单考上线人数、省职业能力大赛获奖人数的比例达到省平均水平,高级工及以上的高技能人才培养人数基本满足需求。建成具有类型特色突出的、同市场需求相适应的、同老区产业结构相匹配的，革命老区样板的现代职业教育结构和区域布局，为建设共同富裕示范区贡献“丽水职教元素”。
四、主要内容和政策举措
一是跨山问海统筹工程。实施“建立高职院校统领机制”“实施职业院校（技工院校）联盟机制”“创新山海协作办学机制”三大建设任务。加大技能人才“区域统筹、属地培养、本地就业”的推进力度。到2025年，我市“双高”学校和专业全面开展“区域中高职一体化”人才培养；中高职一体化招生人数占比达40%以上；建成“丽缙青、松遂、云景、龙庆”四个联盟校和10所专门化学校。建立“柔性引进”高层次人才专家工作室10个。开展国际合作项目10个，国际合作典型案例5个
二是校企合作深化工程。实施“推进职教集团实体化运行”“构建校企双边多边合作体系”“畅通校企双师双向流动渠道”三大建设任务。丰富校企合作形态，加大校企人才流动力度，延伸职校办学空间，推动创业链、产业链、科技链、人才链动态耦合。到2025年，建立行业指导委员会8个。培育在全省具有影响力的产教联合体和产教融合共同体各5个。高水平专业化生产性产教融合实训基地5个，培育产教融合型企业30家，建成产业学院（工匠学院）10个。建成教师企业实践流动站10个。
三是学生素养强基工程。实施“落实立德树人根本任务”“提升专业素养培养质量”“完善质量保证体系”三大建设任务。全面提升学校现代化管理水平，夯实思政课堂，推进“职普融通”，开展“岗课赛证”融通育人。到2025年，培育“三全育人”典型学校6所；创建省中职现代化学校8所、省级职教信息化标杆学校8所；中职校（技工院校）毕业学生国家（中级以上）职业资格证书获取率达95%；高职（高级工和技师班）学生国家（高级以上）职业资格证书获取率达95%；高职考本科率、学生技能省赛获奖率达到全省平均水平，中职毕业生升入高一级学校比例达85%。
四是名师名匠培育工程。实施“建立教师绩效优化机制”“推进师资队伍立德铸魂”“优化师资队伍梯队建设”“提升师资队伍全员素质”四大建设任务。多举措构建多元开放的职教师资培养体系，突出问题导向项目式精准培养，实现教师职业规划与学校发展需求相协调。到2025年，培育思想政治课教学创新团队5个，省级党建品牌5个。名优教师占比15%以上。特级教师、正高级讲师累计达到10人。研究生层次以上的教师占比达20%。“双师型”教师占比达95%以上，其中高水平“双师型”教师占比65%。
五是骨干专业培优工程。实施“强化专业布局统筹机制”“推进实训基地迭代升级”两大建设任务。加大市域专业布局结构调整的统筹力度，形成校际间错位发展、优势互补、各具特色、有序发展的专业建设新格局。到2025年，建成5所省级高水平职业学校和21个高水平专业，建成3所国家级优质中职学校和7个优质专业；培育市级骨干（优质）专业带头人30人；建设虚拟仿真实训基地10个。
六是服务能力提升工程。实施“搭建多样化技能培训平台”“推进多层次共富能力提升”“创新多类型技能服务模式”三大建设任务。多措并举提升服务能力，拓展共富服务内容，深度参与职业启蒙教育。到2025年，职业院校承担社会培训规模和全日制学历教育比例达到1.2：1，高水平职校年培训人次达到在校生规模的2倍以上；建成4个示范性职工培训基地；职业启蒙教育基地10个；制订行业标准5个。
五、文件要求的实施时间
自2023年6月15日起施行。
六、解释机关
《丽水市职业教育高质量发展三年行动计划（2023—2025年）》由市教育局负责解释，联系方式：0578-2626079。
